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Sehr geehrter Herr Schneider, 
vielen Dank für Ihr Schreiben mit den vom Verband der Bundesbeamten des höheren Dienstes 
gestellten Fragen. 
Diese möchte ich Ihnen wie folgt beantworten:  
> I. Arbeitsmarkt für alle 
> Bündnis 90/Die Grünen werden sich auch in der kommenden  
> Legislaturperiode für eine umfassende Reform des Beamtenrechts  
> einsetzen. Wir teilen den Grundsatz eines Arbeitsmarktes für alle.  
> Mehr Flexibilität wollen wir erreichen durch einheitliche Standards im  
> Laufbahnrecht, mehr Durchlässigkeit für Quereinsteiger und die  
> Mitnahmefähigkeit von Versorgungsanwartschaften. 
>  
> II. Führungskräfteakademie Bund 
> Zur Modernisierung des Beamtenrechtes gehört eine Reform der Ausbildung. 
> Wir sehen nicht die Notwendigkeit für eine gesonderte Führungsakademie.  
> Ihre inhaltlichen Vorschläge lassen sich auch in der Bundesakademie  
> für öffentliche Verwaltung realisieren. Die europäische und  
> internationale Ausrichtung der Aus- und Fortbildung wird in Zukunft  
> einen immer höheren Stellenwert einnehmen und sollte Grundlage für  
> alle Führungskräfte des öffentlichen Dienstes sein, hier sehen wir  
> Reformbedarf an den Fachhochschulen des Bundes. 
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> III. Codex Bundesverwaltung 
> Die Grundsätze eines Governance-Kodex sollten zu Beginn eines  
> Reformprozesses festgelegt werden. Wir streben die Einsetzung einer  
> Reformkommission angesiedelt an den Innenausschuss an. Die Grundsätze  
> des Berufsbeamtentums gehören auf den Prüfstand. Wir wollen die  
> Gewährleistung der hoheitlichen Kernaufgaben des Staates bei  
> gleichzeitiger Stärkung der eigenständigen, demokratischen  
> Verhandlungsrechte. Wir wollen nicht, dass Beamtinnen und Beamte „in  
> voller Hingabe“ dem Dienstherrn verpflichtet sind sondern, dass sie  
> ihre Tätigkeit in Loyalität gegenüber den Bürgerinnen und Bürgern auf  
> der Grundlage unserer Verfassung ausüben. Wir wollen Transparenz und  
> Informationsfreiheit statt Amtsverschwiegenheit. Zu einem  
> Governance-Kodex gehören für uns auch die Vereinbarkeit von Familie  
> und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und die Umsetzung der  
> Gleichstellung von Frauen auch in Führungspositionen. 
 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 

 


